
         รายงานการประชุม สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พ้ืนท่ี 1  
ครั้งท่ี  10 /2559     

เม่ือวันศุกรท่ี  25 ตุลาคม 2559 
 ณ หองประชุมช้ัน 2 อาคารกรมหม่ืนพิทยาลงกรณ สํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ 

 
------------------------------------------------------ 

รายช่ือผูเขาประชุม  
  

1. นายสิทธิพร  ปานใจ   ผูอํานวยการกลุมตรวจการสหกรณ 
2. นายอภิชาญ  เกิดพิบูลย  หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป 
3. นางพรทิพย  ศิลปวิไลรัตน  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
4. นายพิษณุ  บัวแกว   นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
5. นางวิวาหพร  ลักษณะโภคิน  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
6. นางรุงนภา  สุขหงษ   นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
7. นางสาวเปรมจิตต เจนจิรวัฒน  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
8. นางณภาภัช  เจริญราง  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
9. นางสุนีย  คํามา   นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
10. นายกฤติน  ไกรกานนท  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
11. นางสาวกันยารัตน แสงงาม   นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
12. นางสาวบุษยมาศ หนูชม   นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
13. นางสาวรัชภร  ขยันกิจ   นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
14. นายสิทธิพล  วงศสุวัฒน  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ 
15. นายอดุลย  พุฒหอม   เจาพนักงานสงเสริมสหกรณอาวุโส 
16. นางคํานวณ  เชาวนศิริ  เจาพนักงานสงเสริมสหกรณชํานาญงาน 
17. นางสาววัลลภา สีงาม   เจาพนักงานสงเสริมสหกรณชํานาญงาน 
18. นายวัชราคม  ทัพไชย   เจาพนักงานสงเสริมสหกรณชํานาญงาน 
19. นายสินชัย  พสกภักดี  เจาพนักงานสงเสริมสหกรณชํานาญงาน 
20. นางวิไลวรรณ  เกิดพิทักษ  เจาพนักงานสงเสริมสหกรณชํานาญงาน 
21. นายโสฬส  เจริญพูล   เจาพนักงานสงเสริมสหกรณชํานาญงาน 
22. นางสาวศิวพร เหลืองอราม  เจาพนักงานสงเสริมสหกรณชํานาญงาน 
23. นางธัญภา  สกุลศรีจินดา  นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 
24. นางสาวปยะพร นิมาดร   นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 
25. นางสาวนริศา  รอดไพ   นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 
26. นางสาวณปภัช พิทักษธฤติกุล  นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 
27. นางสาวปสุตา ภูสอดสี   นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 
28. นางสาวสุพัตรา เทียมพนัส  นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 
29. นางสาวพิณรัตน รองไชย   นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ  
30. นางสาวอรรยา ขันถม   นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 
31. นายศิโรทัย  ขําคง   นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 
32. นายรพีพงษ  พึงประสพ  นักจัดการงานท่ัวไป 
33. นางณิชาพัฒน บุณยาคม  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
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34. นายทศพร  ยิ้มอยู   นักวิชาการมาตรฐานสินคา 
35. นางสาวพิชชญา ปราบหงส  นักวิชาการสหกรณ 
36. นางสาวกชนันท สวัสดิ์   นักวิชาการสหกรณ 
37. นางสาวสุชานันท เปลี่ยนสินไชย  นักวิชาการสหกรณ 
38. นายวิทิต  ดานาพงศ  นักวิชาการสหกรณ 
39. นางสาวสาวิตรี พันธุวงษ   เจาพนักงานสงเสริมสหกรณ 
40. นางสาวฐิติพร โนนตูม   เจาพนักงานสงเสริมสหกรณ 
41. นางสาวชัชพร บาลเพชร  เจาพนักงานสงเสริมสหกรณ 
42. นายสุทธิรักษ  แซขวย   เจาพนักงานธุรการ 
43. นางสาวอัญญาพร ธรรมปญญา  เจาพนักงานธุรการ 

 
รายชื่อผูไมไดเขาประชุม 

1. นายปรัชญา  ดิลกสัตยา  นักวิชาการสหกรณชํานาญการพิเศษ ลาปวย 
2. นางสาวนันทนา ภูอนุสาสน  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ  ลาปวย 
3. นายนิทัต  สุขสุสร   เจาพนักงานสงเสริมสหกรณ  ลาปวย 
4. นายกิตติศักดิ์  จรินทรรัตนากร  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ  ไปราชการ 
5. นางสาวบุษยมาศ หนูชม   นักวิชาการสหกรณชํานาญการ  ไปราชการ 
6. นายวิสิทธิ์  ศิริเลิศ   นักวิชาการสหกรณชํานาญการ  ไปราชการ 
7. นางสาววิลาพร พวงสําราญ  นักวิชาการสหกรณชํานาญการ  ไปราชการ 
8. นางสาวดวงใจ จันทรกลาง  เจาพนักงานสงเสริมสหกรณ  ไปราชการ 
9. นางสาวปยาภรณ คงพูล   นักวิชาการสหกรณ  ปฏิบัติงานบน สนง. 
10. นายอํานวย  มากระจันทร  พนักงานขับรถยนต  ปฏิบัติงานบน สนง. 
11. นายวิมาล  นอยแยม  พนักงานขับรถยนต  ปฏิบัติงานบน สนง. 
12. นายรณรงค  พูลวิชา   พนักงานขับรถยนต  ปฏิบัติงานบน สนง. 

  เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1  ประธานแจงท่ีประชุมทราบ  
 นายอภิชาญ  เกิดพิบูลย  รักษาการแทนผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร   
พ้ืนท่ี 1 ประธานในท่ีประชุม ดําเนินการประชุม ดําเนินการประชุมตามวาระดังนี้ 
เรื่องท่ี 1  เรื่องกําหนดมาตรการการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการเพ่ือการฝกอบรม  
  ประธาน : ขอแจงเรื่องการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการเพ่ือการฝกอบรม โดยกรมสงเสริม
สหกรณ กําหนดคาพาหนะ ในการเดินทางไปราชการ เพ่ือการฝกอบรมตามความเหมาะสม ประหยัด และถือ
ประโยชนของทางราชการเปนสําคัญ ดังนี้ 

(1) การเดินทางไปราชการเพ่ือการฝกอบรมของผูเขารับการฝกอบรมและเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการ หากมิไดพักแรม ใหใชยานพาหนะประจําทาง และใหเบิกคาพาหนะไดโดยประหยัด กรณีมีความ
จําเปนตองใชพาหนะรับจาง ใหเบิกคาพาหนะไดเพียงวันละ 1 เท่ียว ตามท่ีจายจริงและไมเกินหลักเกณฑการเบิกคา
พาหนะรับจาง (แท็กซ่ี) ท่ีกรมฯ กําหนด โดยผูไปราชการตองชี้แจงเหตุผลและความจําเปนในรายงานการเดินทาง
หรือหลักฐานการขอเบิก 

(2) การเดินทางไปราชการเพ่ือการฝกอบรมของผูเขารับการฝกอบรมและเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการ ซ่ึงเปนการเดินทางไป – กลับระหวางสถานท่ีอยู ท่ีพัก กับสถานท่ีปฎิราชการตามปกติผูเดินทางจะเบิกคา
พาหนะรับจางแท็กซ่ีไมได 
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ขอใหขาราชการทราบและถือปฏิบัติดังนี้ดวย 
มติท่ีประชุม รับทราบและปฏิบัติ 
เรื่องท่ี 2 การจัดประชุมการจัดกิจกรรม/โครงการเพ่ือถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช 
 ประธาน : ตามท่ีสํานักพระราชวังประกาศ เรื่อง พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชสวรรคต 
เม่ือวันท่ี 13 ตุลาคม 2559 และไดกําหนดการประกอบพิธีธรรมสวดพระอภิธรรมพระบรมศพ เปนเวลา 100 วัน 
ดังนั้น ดวยสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาสุดมิได ท่ีพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช กรม
สงเสริมสหกรณจึงขอความรวมมือใหทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของกับขบวนการสหกรณไดรวมกันจัดกิจกรรม/โครงการ
เพ่ือถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เพ่ือแสดงออกถึงพลังความสามัคคี
และเปนความน้ําหนึ่งใจเดียวของขบวนการสหกรณ 
 โดยสํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พ้ืนท่ี 1 จะจัดกิจกรรมทําบุญเลี้ยงพระสงฆ ณ โรงพยาบาล
สงฆ ในวันท่ี 7 ธันวาคม 2559 ในสวนกําหนดการจะแจงใหทราบอีกครั้งหนึ่ง 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
เรื่องท่ี 3 สรุปผลการประเมินการปฏิบัติงานสงเสริมสหกรณและกลุมเกษตรกรของ สสจ/สสพ ประจําป 2559 
 ประธาน : จะขอชี้แจงผลการประเมินการปฏิบัติงานสงเสริมสหกรณและกลุมเกษตรกรของ สสพ 1 ดังนี้ 
มิติท่ี 1 ประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน (35 คะแนน) 

1.1 
มาตรฐาน
สหกรณ 
(10) 

1.2 
มาตรฐาน

กลุม
เกษตรกร 

(5) 

1.3 
สหกรณ
และกลุม

เกษตรกรสู
ดีเดน 
(5) 

1.4 
สหกรณ
และกลุม

เกษตรกรมี
ปริมาณ
ธุรกิจ

เพ่ิมข้ึน 
(5) 

1.5 
รายงานผล

การ
ดําเนินงาน
ประจําป 
2558 

(5) 

1.6 
การแกไข

ขอบกพรอง
ของสหกรณ 

(5) 

คะแนนรวม
ขอ 1 – 6 

(35) 

1.7 
การชําระ

บัญชี
สหกรณ
และกลุม
เกษตรกร 

(+3) 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 
6.510 5.00 5.00 4.753 4.293 5.00 30.556 - 

  
มิติท่ี 2 คุณภาพของการปฏิบัติงาน  (35 คะแนน) 

2.1 
ความพึงพอใจของผูรับบริการ 

(5) 

2.2 
ความพึงพอใจของผูบริหาร 

(5) 

คะแนนรวมมิติท่ี 2  
(10) 

คะแนน คะแนน คะแนน 
3.57 4.00 7.57 
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มิติท่ี 3 ประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน (35 คะแนน) 
3.1 

การบริหาร
งบประมาณ

และการ
ปฏิบัติงาน
ดานบัญชี 

3.2 
การ

ดําเนินการ
ตาม

แผนปฏิบัติ
งาน E-
Project 

3.3 
การ

ดําเนินการ
ตามระบบ 

CPS 

3.4 
การ

ประชุม
กลุม

สมาชิก 

3.5 
การบริหาร
เงินกองทุน

พัฒนา
สหกรณ 

 
 

คะแนนรวมขอ 
3.1 – 3.5 

3.6 
การดําเนิน

โครงการ
สําคัญตาม
นโยบาย
รัฐบาล 

3.7 
การไดรับ

การ
สนับสนุน

งบประมาณ
จังหวัด/

กลุม 

 
คะแนน
รวมมิติท่ี 

3 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 
9.162 9.301 2.902 5.00 4.582 30.947 0.500 - 31.447 

 
มิติท่ี 4 การพัฒนาองคกรเพ่ือการปฏิบัติงาน (20 คะแนน) 

4.1 
Profile สหกรณกลุม
เกษตรกรและกลุม

อาชีพ 
(5) 

4.2 
Action Plan 

(5) 

4.3 
ผลสําเร็จของการ
ประชาสัมพันธ

หนวยงาน 
(5) 

4.4 
ผลสําเร็จของการ
พัฒนาคุณภาพเวป
ไซตของหนวยงาน 

(5) 
 

 
คะแนนรวมมิติท่ี 4 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 
5.00 4.850 4.80 4.55 19.200 

 
ประธาน : คะแนนรวมมิติท่ี 1-4 ไดคะแนนรวมท้ังหมด 88.773 อยูในระดับพอใช โดยสํานักงานสงเสริมสหกรณ
กรุงเทพมหานคร พ้ืนท่ี 1 ไดลําดับท่ี 63  
นางพรทิพย ศิลปวิไลรัตน :นักวิชาการสหกรณชํานาญการ ในสวนมิติท่ี 3 ในเรื่องของ CPS กลุมสงเสริม 1 – 3 จะ
ขอประชุมรวมกัน เพ่ือหาแนวทางในการปรับปรุงใหไดคะแนนในสวนนี้มากข้ึน 
มติท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผานมา  
  ฝายบริหารท่ัวไปไดเวียนรายงานประชุมครั้งท่ี 9/2559 วนัท่ี 16 กันยายน 2559 ไปเม่ือวันท่ี  
22 กันยายน 2559 นั้น ไมมีผูขอแกรายงานการประชุม 

มติที่ประชุม รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งท่ีผานมา 
ไมมี 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 
 
 
 



5 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 ฝายบริหารท่ัวไป 
วาระท่ี 4.1.1 ผลการการเบิกจายงบประมาณ 
นางสาวสุพัตรา เทียมพนัส นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ ไดชี้แจงงบประมาณดังนี้ 

 
 

งบประมาณที่ไดรับและผลการเบิกจาย 
 

กลุมจัดต้ังและสงเสริมสหกรณ 
ขอมูล ณ วันที่  21 ตุลาคม 2559 

 งาน ไดรับ เบิกจาย คงเหลือ 
% การ
เบิกจาย 

1 จัดตั้งสหกรณใหม     

 คาเบี้ยเล้ียง ที่พัก พาหนะ 34,850.00 2,676.00 32,174.00  

2 
พัฒนาศักยภาพสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกร (โครงการสนับสนุนศูนยเรียนรูการเพ่ิม
ประสิทธภิาพการผลิตสินคาเกษตร) 

  
  

 คาเบี้ยเล้ียง ที่พัก พาหนะ 7,216.00 - 7,216.00  

 คาประชาสัมพันธ 12,000.00 - 12,000.00  

3 
พัฒนาศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสทิธิภาพการผลิตสินคาเกษตร (โครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิม
ประสิทธภิาพการผลิตสินคาเกษตร) 

  
  

 คาเบี้ยเล้ียง ที่พัก พาหนะ 2,608.00 - 2,608.00  

 คาประชาสัมพันธ 3,000.00 - 3,000.00  

4 โครงการสงเสรมิสหกรณตามพระราชดําริ สามเด็จพระเทพฯ (โรงเรยีน)     

 คาเบี้ยเล้ียง  ที่พกั พาหนะ 30,750.00 - 30,750.00  

 คาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม 122,900.00 - 122,900.00  

5 พัฒนาความเขมแข็งและยกระดับชั้นสหกรณ     

 1) โครงการยกระดับชั้น     

 คาเบี้ยเล้ียง  ที่พัก พาหนะ 103,976.00 - 103,976.00  

 2) การชําระบญัชีสหกรณและกลุมเกษตรกร     

   คาใชจายในการชาํระบัญช ี 2,460.00 - 2,460.00  

6 คาใชจายในการจัดงานวัน 7 มิถุนายน วันกิจกรรมสหกรณนักเรียน 50,000.00 - 50,000.00   

7 คาใชจายในการสงเสรมิและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรผานเกณฑมาตรฐานและสูดีเดน     

 คาใชจายในการสงเสริมและพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกรผานเกณฑมาตรฐานและสูดีเดน 13,120.00 - 13,120.00  

 คาใชจายในการจัดประชุม 6,400.00 - 6,400.00  

 คาวัสด ุ 700.00 - 700.00  

 รวม  389,980.00 2,676.00 387,304.00 0.69 
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กลุมสงเสริมและพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ 
 

 งาน ไดรับ เบิกจาย คงเหลือ % การเบิกจาย 

1 
เสริมสรางและสนับสนุนความเขมแข็งของสหกรณและ
กลุมเกษตรกร 

 
   

 
เขาถึงแหลงเงินทุนในการผลิตและการตลาดและการ
ติดตามหน้ีคางชําระเงินฯ 

 
 

 
 

 คาเบ้ียเลี้ยง  คาเชาท่ีพักและพาหนะ 3,362.00  3,362.00  

 คาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม 18,900.00  18,900.00  

2 
เงินอุดหนุนเพ่ือชดเชยดอกเบีย้ใหสหกรณ/กลุมเกษตรกรและ
สมาชิก กรณีประสบภัยธรรมชาต ิ

   
 

 สัญญาเดิม สงคืนกรมฯ    

 สัญญาใหม สงคืนกรมฯ    

 รวม  22,262.00  22,262.00  

 
กลุมสงเสริมและพัฒนาธุรกจิสหกรณ 

 

 งาน ไดรับ เบิกจาย คงเหลือ 
% การ
เบิกจาย 

1 
โครงการสงเสริมสหกรณตามโครงการอันเน่ืองมาจาก
พระราชดาํร ิ

 
   

 คาเบี้ยเล้ียง  คาเชาที่พกัและพาหนะ 43,296.00  43,296.00  

 คาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม  20,000.00    20,000.00   

2 โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ฯ     

 คาเบี้ยเล้ียง  คาเชาที่พกัและพาหนะ 7,216.00  7,216.00  

 คาใชจายอ่ืนๆ  20,000.00  20,000.00  

3 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชฯ     

 คาเบ้ียเลี้ยง  คาเชาท่ีพักและพาหนะ 8,692.00  8,692.00  

 คาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม 10,000.00  10,000.00  

4 
สนับสนุนสหกรณเปนผูคาขายสินคาเกษตร(เพ่ิมประสิทธภิาพการ
ดําเนินธุรกิจจัดหาสินคามาจาํหนายฯ) 

 
   

 คาเบี้ยเล้ียง  คาเชาที่พกัและพาหนะ 5,300.00  5,300.00  

5 พัฒนากลุมอาชีพในสถาบันเกษตรกรเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม     

 คาเบี้ยเล้ียง  คาเชาที่พกัและพาหนะ 4,242.00 2,464.00 1,778.00  

 คาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม 16,200.00  16,200.00  

 งบอุดหนุน     

 กลุมไวนแอนดวิสดอม 70,000.00  70,000.00  

 กลุมเห็ดแปรรูป 72,000.00  72,000.00  

 กลุมแมบานเกษตรกรสุภัทรภิบาล 36,000.00  36,000.00  

 รวม  312,946.00 2,464.00 310,482.00 0.79 

 
 
 



7 
 

 
กลุมตรวจการสหกรณ 

 

 งาน ไดรับ เบิกจาย คงเหลือ 
% การ
เบิกจาย 

1 ตรวจการสหกรณ 10,088.00 - 10,088.00  

2 กํากับ คุมครอง ดูแล ระบบสหกรณ     

 คาเบี้ยเล้ียง  คาเชาที่พกัและพาหนะ 224,434.00 - 224,434.00  

 คาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม 13,200.00 - 13,200.00  

 รวม  247,722.00 - 247,722.00  

  
 
 

ฝายบริหารท่ัวไป 
 

 งาน ไดรับ เบิกจาย คงเหลือ 
% การ
เบิกจาย 

1 อํานวยการ 300,000.00 - 300,000.00  

2 ประชาสัมพันธ 80,000.00 - 80,000.00  

3 คาเชาบาน 316,800.00 - 316,800.00  

4 คาสาธารณูปโภค 129,900.00 4,239.61 125,660.39  

5 คาวัสดุ 178,400.00 1,950.00 176,450.00  

6 ประชุม cps 100,000.00 - 100,000.00  

7 งบกลาง  212,320.00 7,678.00 204,642.00  

8 
คชจ.ในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสรางการมี
สวนรวมในการปองกัน แกไขปญหาและพัฒนา
สหกรณ/กลุมเกษตรกรในระดับจังหวัด 

61,500.00 - 61,500.00  

 รวม (ฝายบรหิารทั่วไป) 1,378,920.00 13,867.61 1,365,052.39 1.00 

 
 

 งบบุคลากร ไดรับ เบิกจาย คงเหลือ % การเบิกจาย 

1 คาตอบแทนพนักงานราชการ 3,506,500.00 - 3,506,500.00  

2 ประกันสังคม 155,100.00 - 155,100.00  

 รวม 3,661,600.00  3,661,600.00  
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งบกลุมสงเสริมสหกรณ 

 

ที่ กสส. ไดรับ เบิกจาย คงเหลือ %เบิกจาย 

1 กสส.1  145,320.00   1,445.00   143,875.00   0.99  
2 กสส.2  182,390.00   -     182,390.00   -    
3 กสส.3  136,270.00   2,646.00   133,624.00   1.94  
4 วิวาหพร 1,570.00 - 1,570.00  

 
 

สรุปงบท่ีไดรับและผลเบิกจาย ณ วันท่ี  21 ตุลาคม 2559    

สรุป ไดรับ เบิกจาย คงเหลือ รอยละเบิกจาย 

กลุมจัดตัง้ฯ 389,980.00 2,676.00 387,304.00 0.69 

กลุมจัดการฯ 22,262.00  22,262.00  

กลุมธุรกิจฯ 312,946.00 2,464.00 310,482.00 0.79 

กลุมตรวจการ 247,722.00 - 247,722.00  

ฝายบรหิารฯ 1,378,920.00 13,867.61 1,365,052.39 1.00 

รวม กลุมสงเสริมสหกรณ 1  145,320.00   1,445.00   143,875.00   0.99  

รวม กลุมสงเสริมสหกรณ 2  182,390.00   -     182,390.00   -    

รวม กลุมสงเสริมสหกรณ 3  136,270.00   2,646.00   133,624.00   1.94  

วิวาหพร 1,570.00 - 1,570.00  

งบบุคลากร 3,661,600.00 - 3,661,600.00  

สงคืนกรมฯ (กองคลังยังไมดึงเงิน)         389,476.08 -         389,476.08  

สงคืนกรมฯ (กองคลังยังไมดึงเงิน) 33,767.81 - 33,767.81  

รวม สสพ.1 6,902,223.89 23,098.61 6,879,125.28 0.33 

 
 

สรุปผลเบิกจายแยกตามประเภทงบประมาณ 
 

 งบท่ีไดรับ ผลการเบิกจาย คงเหลือ % เบิกจาย 

งบบุคลาการ  3,506,500.00   -     3,506,500.00  0.00% 

งบดําเนินงาน  3,217,723.89   23,098.61   3,194,625.28  0.72% 

งบเงินลงทุน  -     -     -     

งบเงินอุดหนุน  178,000.00   -     178,000.00  0.00% 

รวมท้ังสิ้น  6,902,223.89   23,098.61   6,879,125.28  0.33% 
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สสพ.1  ไดรับโอน ณ 21 ตุลาคม 2559    จํานวน    3,747,443.89 บาท 
 

 งบไดรับตามแผน งบท่ีไดรับโอน คิดเปนรอยละ 

รวม 6,902,223.89 3,747,443.89 54 

  

       เปาหมายการเบิกจาย  
ไตรมาส 1 รอยละ 35 

   ไตรมาส 2 รอยละ 58 
   ไตรมาส 3 รอยละ 85 
   ไตรมาส 4 รอยละ 100 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

   
ประธาน: ขอใหทุกทานเรงรัดการเบิกจายไตรมาสแรก ใหได 35%  

 

มติท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ 

วาระที่ 4.1.2 แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ 2560 กรมสงเสริมสหกรณ 
 นายอภิชาญ  เกิดพิบูลย หัวหนาฝายบริหารท่ัวไปไดชี้แจง ในสวนของแผนงาน ดังนี้ 

• ภาพรวมงบประมาณ ประจําป 2560 

• แผนและเปาหมายการปฏิบัติงาน ป 2560 

• มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณฯ 

• ปฏิทินงบประมาณ 

• การรายงาน และการติดตาม การประเมินผล 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
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วาระที่ 4.1.3   ถวายผากฐินพระราชทาน 
 ประธาน : การถวายผากฐินพระราชทานของกรมสงเสริมสหกรณเพ่ือนําไปถวายพระสงฆจําพรรษา ณ วัดชนะ
สงคราม เขตพระนคร กรุงเทพฯ ในวันศุกรท่ี 11 พฤศจิกายน 2559  

มติที่ประชุม รับทราบ 

4.2  กลุมจัดตั้งและสงเสริมสหกรณ 
           นางวิวาหพร ลักษณะโภคิน นักวิชาการสหกรณชํานาญการ  ชี้แจงขอมูลกลุมจัดตั้งสหกรณ ดังนี้ 
. 4.2.1.เรื่องงบประมาณในการจัดตั้งใหม มีคาเบี้ยเลี้ยง ท่ีพัก พาหนะ สวนงบประมาณท่ีจะไดจะอยูใน
วงเงิน       42,500 บาท 

4.2.2.พัฒนาศักยภาพสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกร (โครงการสนับสนุนศูนยเรียนรูการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินคา) 

4.2.3.ในสวนของการพัฒนาความเขมแข็งและยกระดับชั้นสหกรณ  
นางธัญภา  สกุลศรีจินดา ; ชี้แจงในเรื่องการยกระดับชั้นสหกรณ เนื่องจากยังไมไดรับขอมูลการยกระดับชั้นจากกรม

สงเสริมสหกรณ ของป 2559 ทําใหยังไมสามารถจัดชั้นสหกรณได  

นางวิวาหพร ลักษณะโภคิน : กอนท่ีจะกระจายงบจัดสรรใหกลุมสงเสริมได ตองนําสหกรณมาพิจารณาคัดเลือกกอน 

นายอดุลย  พุฒหอม เจาพนักงานสงเสริมสหกรณอาวุโส เราสามารถใชฐานขอมูลจากปเกามาคัดเลือกสหกรณได

หรือไม เพราะถายังกระจายงบใหกับกลุมสงเสริมสหกรณไมได จะไมสามารถทํา Action Plan สงใหกับทางฝาย

บริหารท่ัวไปได 

นางวิวาหพร ลักษณะโภคิน ใหทางฝายบริหารท่ัวไปสอบถามกองแผนงาน เก่ียวกับเรื่องการยกระดับชั้นสหกรณ 

ประธาน : รอใหสอบถามกองแผนงาน 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 4.3  กลุมสงเสริมและพัฒนาธุรกิจสหกรณ 
  นางสาวเปรมจิตต เจนจิรวัฒน นักวิชาการสหกรณชํานาญการ กลุมสงเสริมและพัฒนาธุรกิจสหกรณ ได
ชี้แจงรายละเอียดงานดังนี้ 
1. แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจายประจําปท่ีไดรับ 
 

แผน งบประมาณ กิจกรรม การดําเนินงาน 
1) แผนพัฒนากลุม
อาชีพในสถานบัน
เกษตรกรเพ่ือสราง
มูลคาเพ่ิม 

งบดําเนินงาน  24,300 บาท 
 

1. ประชุมทําแผนพัฒนาธุรกิจ
ของกลุมอาชีพ 
 

 

เงินอุดหนุน  178,000 บาท 2. เบิกจายเงินอุดหนุนปจจัย
การผลิต การตลาด และการ
แปรรูปสินคากลุมอาชีพใน
สังกัดสถาบันเกษตรกร 
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 เงินอุดหนุน 
 

 1. สหกรณเคหสถานคลอง 
บางพราน จํากัด   

72,000 บาท 
- เครื่องทําลูกชิ้น 
- เครี่องตีแปง  
- เครื่องเตาอบ 
 

ประชุมเพ่ือกําหนด
ระเบียบวาดวย
กลุมอาชีพ และ
รับรองกลุมอาชีพ 
เม่ือวันท่ี 4 ตุลาคม 
2559 
 

 2. สหกรณเคหสถานศิรินทร
และเพ่ือน จํากัด 

70,000 บาท 
- เครื่องบรรจุครีมแบบมือโยก 
- เครื่องเปาลมรอน 
- เครื่องปนสมุนไพร 
- เครื่องพิมพสลาก 
- เครื่องตัดสติกเกอร 
 

ประชุมเพ่ือกําหนด
ระเบียบ วาดวย
กลุมอาชีพ  และ
รับรองกลุมอาชีพ  
เม่ือวันท่ี 19 
ตุลาคม 2559 

 3. กลุมแมบานเกษตรกรสุ
ภัทรภิบาล (สังกัดกลุม
เกษตรกรทําสวนบางหวา) 

36,000 บาท 
- บรรจุภัณฑกลวยกวน   

ประชุมเพ่ือกําหนด
ระเบียบวาดวย
กลุมอาชีพ  และ
รับรองกลุมอาชีพ  
เม่ือวันท่ี 14 
ตุลาคม 2559 
 
 

แผน งบประมาณ กิจกรรม การดําเนินงาน 
2)  แผนงาน การพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
2.1) โครงการสงเสริม
สหกรณตามโครงการ
พระราชดําริ 

งบดําเนินงาน  72,800 บาท จัดเวทีชาวบาน / ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ  เพ่ือรวมกันจัดทํา / 
ทบทวนแผนกลยุทธการพัฒนา
สหกรณ / ทํากิจกรรมกลุม โดยใช
รูปแบบสหกรณ  พรอมท้ังนํา
โครงการตามแผนกลยุทธไปปฏิบัติ
เพ่ือพัฒนาสหกรณ   (2 แหงๆละ 1 
ครั้งๆล 30 คน)  
 

อยูระหวางเสนอ
โครงการฯ  

2.2) โครงการคลินิก
เกษตรกเคลื่อนท่ีใน
พระราชานุเคราะห 

งบดําเนินงาน 28,800 บาท จัดกิจกรรมในงานคลินิกเกษตรกร  
2 ครั้ง 

รอเกษตรเรียก
ประชุม เพ่ือแจง
วัน สถานท่ีในการ
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สมเด็จพระบรม
โอรสาธิราชฯ สยามกุฎ
ราชกุมาร 
 

จัดกิจกรรม 

2.3) โครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืช  อัน
เนื่องมาจาก
พระราชดําริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

งบดําเนินงาน  20,600 บาท - กิจกรรมสํารวจ / บันทึกขอมูล
พันธุพืช  และกิจรรมการจัดทําแปลง
สาธิตการเรียนรู  1 ครั้ง 
- จัดเวที / ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เพ่ือชี้แจง ประชาสัมพันธ ใหสหกรณ 
/ กลุมเกษตรกร  เห็นความสําคัญ
ของการอนุรักษพันธุกรรมพืช   
สามารถขยายพ้ืนท่ีการอนุรักษ
พันธุกรรมพืช  และสรางรายไดเสริม
จากการแปรรูปพืชท่ีอนุรักษ  1 ครั้ง 
30 คน 

 

 
2.  งานมหกรรมสินคาสหกรณ  ประจําป 2560 
 กรมฯ ไดแจงใหสํารวจความพรอมของอําเภอ / เขต ตางๆ ท่ีสามารถจัดจําหนายสินคาตามโครงการมหกรรม 
สินคาสหกรณ    
 กลุมธุรกิจฯ ไดตอบแบบสํารวจไปแลว เม่ือวันท่ี 17ตุลาคม 2559 วามีความพรอม จํานวน 14 เขต 
3.  การจัดกิจกรรมจําหนายสินคาสหกรณ  
 วันท่ี 27 ตุลาคม  2559   ณ สหกรณออมทรัพยกรมแผนท่ีทหาร จํากัด   
 วันท่ี 1-2 พฤศจิกายน 2559 ณ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 
นางสาวกันยารัตน แสงงาม : นักวชิาการสหกรณชํานาญการ แจงใหทราบทางกรมสงเสริมสหกรณไดโอน
งบประมาณ โครงการพัฒนาสหกรณออมทรัพยเปนการวางแผนการเงินสมาชิก  ทางกลุมสงเสริมและพัฒนาธุรกิจ
จะจัดในเดือน พฤศจิกายน 2559 

มติที่ประชุม รับทราบ 

4.4  กลุมสงเสริมและพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ 
นายพิษณุ  บัวแกว นักวิชาการสหกรณชํานาญการรักษาราชการแทน ผูอํานวยการกลุมสงเสริมและ

พัฒนาการจัดการสหกรณ ไดชี้แจงแผนงาน ดังนี้ 
1. เรื่อง แผนการปฏิบัติงานประจําป 2560 

การจายเงินกู กพส. สสพ.1 ไดรับการจัดสรรเงินกู กพส. สําหรับโครงการปกติ จํานวน 48 ลานบาท  
เปนวงเงินสําหรับสหกรณ 3 แหง ดังนี้ 

   1.สหกรณออมทรัพยการบินพลเรือน จํากัด 
  2. สหกรณออมทรัพยพนักงาน กสทช. จํากัด 
  3.สหกรณแท็กซ่ีอาสาสมัคร จํากัด 



13 
 

การจายเงินกู กพส. สสพ.1 ไดรับการจัดสรรเงินกู กพส. สําหรับโครงการพิเศษ การเพ่ิมศักยภาพและฟนฟู     
การดําเนินธุรกิจของสหกรณบริการเขาสูความเขมแข็งของสหกรณสหกรณประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560  
จํานวนเงิน 300,000 บาท คือ สหกรณเคหสถานคลองลัดภาชี จํากัด 
ข้ันตอนการปฏิบัติ การกูเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ 
1.1 ข้ันตอนขอกูเงิน 

1.1.1 กลุมสงเริมสหกรณ รับคําขอกูจากสหกรณ 
 - ตรวจสอบความถูกตอง 
 - วิเคราะหถึงความจําเปนของสหกรณ (ตามแผนงาน/โครงการ) 
 - ศึกษาขอมูลในพ้ืนท่ี พรอมท้ัง เสนอความเห็นประกอบคําขอกูของสหกรณ 
1.1.2 สสพ.1 รับคําขอกู และผลการวิเคราะห พรอมท้ังความเห็นของกลุมสงเสริมสหกรณ 
 - วิเคราะหถึงความจําเปนของสหกรณ ความเปนไปไดตามแผนงาน/โครงการ 
 - เสนอความเห็นประกอบคําขอกูของสหกรณ นําเสนอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการ 
 - จัดทําวาระการประชุม และจัดทํารายงานผลการประชุมและเสนอผูมีอํานาจอนุมัติ/ไมอนุมัติ 
1.1.3 สสพ.1 เสนอมติท่ีประชุมใหผูมีอํานาจพิจารณาลงนาม อนุมัติ/ไมอนุมัติ และแจงผลการพิจารณา

พรอม ท้ังแนบแบบฟอรมสัญญากู สัญญาคํ้าประกัน หลักประกันอ่ืนๆ (ถามี) ใหกลุมสงเสริมสหกรณดําเนินการแจง
สหกรณตอไป 

2. ข้ันตอนการเบิกเงินกู 
2.1 กลุมสงเสริม ชวยแนะนําสหกรณจัดทําหลักฐานการกูยืมและหลักประกัน พรอมท้ังตรวจสอบ

สัญญากูยืมเงิน สัญญาคํ้าประกัน หลักประกันอ่ืนๆ (ถามี) และเอกสารอ่ืนท่ีเก่ียวของใหถูกตอง 
2.2 สสพ. 1 ตรวจสอบเอกสารการขอเบิกเงิน สัญญากูยืมเงิน สัญญาคํ้าประกัน และหลักประกัน

อ่ืน (ถามี)พรอมเอกสารประกอบอ่ืนท่ีเก่ียวของลงนามในเอกสารตางๆ พรอมท้ัง ดําเนินการโอนเงินเขาบัญชีสหกรณ 
2. เรื่อง โครงการสรางความเขมแข็งใหกับกลุมเกษตรกรเขาถึงแหลงเงินทุนในการผลิตและการตลาดและ

การติดตามหนี้คางชําระอ่ืนของสหกรณและกลุมเกษตร 

 
กิจกรรม/ข้ันตอนของกิจกรรม 

เปาหมาย 

งาน งบ 

1. ประชุมคณะกรรมการกลางกลุมเกษตรกรระดับจังหวัดเพ่ือคัดเลือกกลุม
เกษตรกรเขารวมโครงการ 

1 ครั้ง 4,400 

2. เขารวมประชุมกับกลุมเกษตรกร ในครั้งท่ีมีมติขอกูเงิน พรอมท้ังรวบรวม
เอกสารในการยื่นขอกูเงินของกลุมเกษตรกร 

1 ครั้ง 1,740 

3. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาเงินกู 5 ครั้ง 6,000 

4. เขารวมประชุมกับกลุมเกษตรกร ในครั้งท่ีมีมติขอกูเงิน พรอมท้ังรวบรวม
เอกสารในการยื่นขอกูเงินของกลุมเกษตร 

2 แหง 640 

5. ติดตามการใชเงินกูใหเปนไปตามวัตถุประสงค 10 ครั้ง 12,000 

6. ติดตามเรงรัดการชําระหนี้ 8 ครั้ง 3,620 

7.ติดตาม เรงรัดดําเนินการทางคดี และติดตามการชําระหนี้คางชําระ
เงินกองทุนอ่ืนของสหกรณ/กลุมเกษตรกร 

1 ครั้ง 600 
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นายพิษณุ  บัวแกว: ในสวนของเรื่องการรายงานเรื่องภัยพิบัติ อุทกภัย ภัยแลงสวนใหญจะอยูในสวนความ
รับผิดชอบของกลุมสงเสริมสหกรณ 3 เบ้ืองตนยังไมมีเจาหนาท่ีสงเสริมสหกรณมาแจง ถามีสหกรณท่ีไดรับ
ผลกระทบขอใหแจงมาท่ีกลุมสงเสริมและพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณโดยดวน 

มติที่ประชุม รับทราบ 
4.5  กลุมตรวจการสหกรณ 

นายสิทธพร ปานใจ ผูอํานวยการกลุมตรวจการณสหกรณ ไดชี้แจง ดังนี้ 
วาระท่ี 4.5.1 เรื่องการกํากับ ดูแลฯ ตามระบบ CPS โดยผูตรวจการสหกรณท่ีแตงตั้งจากขาราชการกลุม

สงเสริมสหกรณ 
1.1วิเคราะหสถานภาพสหกรณ และนําเสนอท่ีประชุมผูตรวจการสหกรณเพ่ือกําหนดแนวทางการตรวจ
การสหกรณ 

เปาหมายตามแผน 313 แหง 
 ดําเนินการ  268 แหง 
 หยุด  6     แหง 
 ยังไมเริ่มดําเนินการ 5     แหง 
 ชําระบัญชี  34   แหง 

 กําหนดแลวเสร็จ ภายใน วันท่ี 4 พฤศจิกายน 2559 
 แบบวิเคราะหตามคําแนะนําการปฏิบัติงาน 

1.2 ติดตามและเฝาระวังการดําเนินงานสหกรณ 268 แหง 
 รอง นทส.แจงใหสหกรณสงระเบียบวาระการประชุมกอน เพ่ือพิจารณา จัดเตรียม

ขอมูลในการกํากับ/เขารวมประชุม (15 พ.ย.59) กตก. 
 เม่ือสหกรณประชุมเสร็จสิ้นแลว ใหติดตาม รวบรวมและตรวจสอบรายงานการ

ประชุม หากพบวาการลงมติไมถูกตอง ใหแจงกลุมตรวจการสหกรณเพ่ือรวมกัน
พิจารณาดําเนินการ (พ.ย.59) กสส. 
 ติดตาม ตรวจสอบผลการแกไขขอบกพรอง และติดตามเฝาระวังการดําเนินงานของ

สหกรณทุกเดือน (พ.ย.59 – ส.ค.60) กสส. 
1.3 งบประมาณ ท่ีไดจัดสรร 68,900 บาท จัดสรรเปน 

 งบกลาง 18%    12,402 บาท 
 จัดสรรใหกลุมสงเสริมสหกรณ  
268 แหงๆ ละ 180 บาท เปนเงิน  48,258 บาท 
 คชจ.จัดประชุมซักซอมการตรวจการ 8,258 บาท 

วาระท่ี 4.5.2 แผนฯ กํากับ คุมครอง ดูแล ระบบสหกรณ 
2.1 คณะผูตรวจการสหกรณประจําจังหวัด (รอยละ 35) 
 การตรวจสอบแตละครั้งใหตรวจทุกประเด็นตามรายการท่ีกําหนด (22 ประเด็น) ในแนวทางการ

ตรวจสหกรณ ซ่ึงไมซํ้ากับเปาหมายในป 2559 
 คณะผูตรวจการสหกรณประจําจังหวัด ประกอบดวย 

 ผอ.กลุม/ผอ.กลุมสงเสริมสหกรณ   เปนประธานคณะทํางาน 
 จนท.กลุมงาน/กลุมสงเสริมสหกรณ  เปนคณะทํางาน 
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 จนท.กลุมตรวจการสหกรณ   เปนเลขานุการ 
 พนักงานราชการ/ผูมิใชผูตรวจการสหกรณ  เปนผูชวยดานเอกสาร 
อาจตั้งคณะผูตรวจการสหกรณมากกวา 1 คณะ ข้ึนอยูกับปริมาณสหกรณ 
 เม่ือตรวจสอบสหกรณแลว ใหรายงานผลการตรวจสอบตอนายทะเบียนสหกรณตามแบบ
รายงาน โดยผานกลุมตรวจการสหกรณ 

แนวทางปฏิบัติ การตรวจการโดยทีมตรวจสอบสหกรณ เปาหมาย สสพ.1 จํานวน 85 แหง  
 1.กลุมสงเสริมฯ สงรายชื่อสหกรณเปาหมาย ภายใน 7 พฤศจิกายน 2559 โดยคัดเลือกจาก สก.ท่ีมีความ

เสี่ยงสูง  
 กลุมฯ 1  25 แหง (2 ทีม โดย ผอ.กลุม 1 + 1 ผอ.กลุมงาน) 
 กลุมฯ 2  36 แหง (3 ทีม โดย ผอ.กลุม 2 + 2 ผอ.กลุมงาน) 
 กลุมฯ 3  24 แหง (2 ทีม โดย ผอ.กลุม 3 + 1 ผอ.กลุมงาน) 

2.กลุมตรวจการฯ จัดประชุมซักซอมการตรวจการ วันท่ี 11 พฤศจิกายน 2559 
3.ออกคําสั่งแตงตั้งคณะผูตรวจการฯ และมอบหมายผูชวยฯ ภายในวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2559 และแจง
คําสั่งใหสหกรณเปาหมายทราบ ในวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2559 
4.ออกตรวจการสหกรณเปาหมาย พฤศจิกายน 2559 – สิงหาคม 2560 
2.2 ตรวจการสหกรณตามคําส่ังนายทะเบียนสหกรณ 

 ตรวจการสหกรณตามความจําเปน/ความเห็น/การสั่งการของนายทะเบียนสหกรณ 
 จํานวนเฉลี่ยรอยละ 15 ของสหกรณท้ังหมด 
 เปนการตรวจการนอกเหนือจากการตรวจการสหกรณตามท่ีนายทะเบียนสหกรณสั่งการ 

แนวทางปฏิบัติ การตรวจการตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ เปาหมาย สสพ.1 จํานวน 46 แหง 
1.1. ตรวจการโดยผูตรวจการสหกรณ 
1.2. ตรวจการโดยคณะผูตรวจการสหกรณเฉพาะกิจ 
1.3. ไมกําหนดเปาหมายในกลุมสงเสริมฯ เปนการเฉพาะ 
1.4. ออกตรวจการ พฤศจิกายน – สิงหาคม 2560 

2.3 จัดประชุมคณะทํางานระดับจังหวัดแกไขปญหาการดําเนินงานของสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีมี
ขอบกพรอง (จกบ.) 

กลุมตรวจการสหกรณจัดการประชุม รวม 4 ครั้ง โดยจัดการประชุม 3 เดือน/ครั้ง หรือมากกวา 1 ครั้ง 
ข้ึนอยูกับความจําเปนของแตละจังหวัด/พ้ืนท่ี 

 ครั้งท่ี 1 ธันวาคม 2559 
 ครั้งท่ี 2 มีนาคม 2560 
 ครั้งท่ี 3 พฤษภาคม 2560 
 ครั้งท่ี 4 สิงหาคม 2560 
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งบประมาณ แผนฯ กํากับ คุมครอง ดูแล ระบบสหกรณ 
 คาเบี้ยเลี้ยง (ทีมตรวจสอบสหกรณ) ไดรับจัดสรร 286,900 บาท จัดสรรเปน 
ลําดับ รายการท่ีจัดสรร จํานวนเงิน 
1 งบกลาง 18% 49,266 
2 คาเบี้ยเลี้ยง ทีมตรวจสอบสหกรณ 85 แหง แหงละ 1,825 

บาท 
155,125 

3 คาเบี้ยเลี้ยง การตรวจการตามคําสั่ง นทส. 46 แหง 
แหงละ 1,500 บาท เปนเงิน 69,000 บาท 
(รวมงบประมาณท่ีไมลงตัว 309 บาท) 

69,309 

4 คชจ.ประชุม จกบ. 4 ครั้ง ครั้งละ 3,300 บาท 13,200 
 

สรุป ปฏิทินการทํางาน การตรวจการสหกรณ 
 

วันท่ี งาน ผูรับผิดชอบ 
25 ต.ค.59 นทส.ออกคําสั่งมอบหมายผูตรวจการสหกรณ กลุมตรวจการสหกรณ 
4 พ.ย.59 สงแบบวิเคราะหสถานภาพ 279 แหง ผูตรวจการสหกรณ 
7 พ.ย.59 สงรายชื่อสหกรณเปาหมาย ท่ีตรวจการโดยทีมตรวจสอบฯ กลุมสงเสริมฯ 

11 พ.ย.59 ประชุมซักซอมการตรวจการสหกรณ กลุมตรวจการฯ 
14 พ.ย.59 นทส.ออกคําสั่งแตงตั้งคณะผูตรวจการสหกรณ และมอบหมาย

ผูชวยคณะผูตรวจการสหกรณ ใหสหกรณเปาหมายทราบ 
กลุมตรวจการฯ 

พ.ย. 59 – 
ส.ค.60 

• ตรวจสอบรายงานการประชุม คณก. 

• ตรวจการสหกรณเปาหมาย โดยทีมตรวจสอบสหกรณ 

• ตรวจการสหกรณตามคําสั่ง นทส.(ตามความจําเปน/
ความเห็น/การสั่งการ) 

• กลุมสงเสริม
สหกรณ 

• ทีมตรวจสอบ 

• ผูตรวจการฯ,คณะ
ผูตรวจการฯ เฉพาะกิจ 

 
วาระท่ี 4.5.3 เรื่องการชําระบัญชี ปงบประมาณ 2560 
 1.จัดงบประมาณเปนคาใชจายปฏิบัติงานของผูชําระบัญชี 

 สหกรณ/กลุมเกษตรกร ท่ียังชําระบัญชีไมแลวเสร็จ จัดสรรงบประมาณใหแหงละ 3,000 
บาท 

 กรณีผูชําระบัญชีตองรองขอตอศาลลมละลายจัดสรรใหแหงละ 15,500 บาท 
 เลิกระหวางป 2559 และอยูในระหวางชําระบัญชี จัดสรรใหแหงละ 3,000 บาท 

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการ “ผูชาํระบัญชีฯ มือใหม” 
 1 รุน 110 คน จํานวน 4 วัน กําหนดจัดเดือนพฤศจิกายน 2559 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการ “ผูชําระบัญชีฯ รองขอตอศาลลมละลาย” 
 2 รุน 110 คน จํานวน 2 วัน กําหนดจัดเดือนธันวาคม 2559 
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วาระท่ี 4.5.4เรื่องโครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานตามภารกิจของ รอง นทส. 
1. วัตถุประสงคเพ่ิมความรูความเขาใจเรื่อง:  

1.1 รับจดทะเบียน ขอบังคับ และระบบจดทะเบียน 
1.2 กฎหมายสหกรณ กฎหมายอ่ืน ระเบียบ และคําสั่ง นทส. และอ่ืนๆ 

2. เนื้อหาวิชา 
2.1 การรับจดทะเบียน ขอบังคับ กรณีศึกษา และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
2.2 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานของ สหกรณและกลุมเกษตรกร 
2.3 ฝกปฏิบัติในระบบจดทะเบียน 

3. กลุมเปาหมาย ท้ังหมด 110 คน ไดแก 
3.1 เจาหนาท่ีท่ีรับจดทะเบียน/ขอบังคับ 
3.2 โอนคาใชจายในการเดินทางใหจังหวัด 
3.3 กําหนดจัดเดือนธันวาคม 2559 1 รุน 4 วัน  

4. ผลสําเร็จ 
4.1 เอกสารการรับจดทะเบียน ขอบังคับ มีความถูกตอง 
4.2 จังหวัด Update ขอมูลในระบบจดทะเบียนไดรวดเร็วและถูกตอง 

วาระท่ี 4.5.5เรื่องโครงการพัฒนาผูตรวจการสหกรณ หลักสูตร “ผูตรวจการสหกรณระดับพ้ืนฐาน”รุนท่ี 6 – 15 
 1.วัตถุประสงค 

1.1 พัฒนาองคความรู เพ่ิมทักษะและประสบการณ 
1.2 ผูตรวจการสหกรณปฏิบัติงานไดตามแนวทางท่ีนายทะเบียนสหกรณกําหนด 
 2.เนื้อหา 
2.1 ความรูท่ัวไปเก่ียวกับสหกรณ 
2.2 การตรวจการสหกรณ 
2.3 กฎหมายท่ีเก่ียวของ 
2.4 การเงิน การบัญชีของสหกรณ 
2.5 การตรวจสอบสหกรณ 
2.6 การจัดทํารายงานการตรวจการสหกรณ 
 3.กลุมเปาหมาย 10 รุน ละ 110 คน ไดแก 
 4.ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
4.1 ผูตรวจการสหกรณตรวจสอบสหกรณไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนไปในแนวทางเดียวกัน 
4.2 ผูตรวจการสหกรณสามารถเขียนรายงานการตรวจสอบ พรอมใหความเห็น/ขอเสนอแนะ ตอนายทะเบียน 

เพ่ือพิจารณาสั่งการตามอํานาจหนาท่ีไดอยางถูกตอง 
วาระท่ี 4.5.6เรื่องโครงการพัฒนาผูตรวจการสหกรณ หลักสูตร “ผูตรวจการสหกรณระดับพ้ืนฐาน”รุนท่ี 1 – 6 

1.วัตถุประสงค 
1. พัฒนาองคความรู เพ่ิมทักษะและประสบการณ 
2. ผูตรวจการสหกรณปฏิบัติงานไดตามแนวทางท่ีนายทะเบียนสหกรณกําหนด 
 2. หลักสูตร แบงเปน 2 หลักสูตร แยกจากกัน คือ ตรวจสอบสหกรณนอกภาคเกษตร และ ตรวจสอบ
สหกรณภาคเกษตร 
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 3. กลุมเปาหมาย 6 รุน ละ 110 คน ไดแก 
 ผูตรวจสหกรณประจําทีมตรวจสอบของสํานักงานสหกรณจังหวัด/สํานักงานสงเสริมสหกรณ
กรุงเทพมหานคร พ้ืนท่ี 1 – 2  

 โอนคาใชจายในการเดินทางใหจังหวัดกําหนด รุนละ 4 วัน 
4.ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
1.นําความรูไปใชในการปฏิบัติงานดานตรวจสอบสหกรณ 
2.ดําเนินการตรวจสอบสหกรณไดอยางมีประสิทธิภาพ และ เปนไปในทิศทางเดียวกัน 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

4.6 กลุมสงเสริมสหกรณ 1  
นางพรทิพย ศิลปวิไลรัตน  รักษาการผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 1 ชี้แจง ดังนี้ 
 

ลําดับ รายการ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 
๑ แนะนําสงเสริมสหกรณตามระบบ CPS 36  
๒ ตรวจการสหกรณ -  
๓ ประชุมใหญสามัญ/วิสามัญ 1  
๔ ประชุมคณะกรรมการสหกรณ 14  
๕ วิเคราะหสหกรณตามระบบ CPS -  
๖ ขอความเห็นชอบระเบียบ 1  
๗ รับทราบระเบียบ 4  
๘ แกไขขอบังคับ/ระเบียบของสหกรณ 1  
9 ประเมินธรรมภิบาลและควบคุมภายในของ

สหกรณ 
-  

10 ติดตามการแกไขขอบกพรองของสหกรณ/ขอ
หารือ 

-  

 
มติท่ีประชุม รับทราบ 

4.7 กลุมสงเสริมสหกรณ 2 
นางคํานวณ เชาวนศิร ิ รักษาการแทนผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 2 ชี้แจง เก่ียวกับการปฏิบัติงานไดเปน

ปกติ ในชวงตนปงบประมาณ สรุปดังนี้ 
 

สหกรณในความรับผิดชอบ จํานวน 118 สหกรณ กลุมเกษตรกร จํานวน 1 กลุมเกษตรกร 
- สถานะ 

ดําเนินการ    จํานวน 109  สหกรณ 
   หยุดดําเนินการ    จํานวน     1  สหกรณ 

ยังไมเริ่มดําเนินการ  จํานวน     3  สหกรณ 
เลิกสหกรณ   จํานวน     1  สหกรณ 
ชําระบัญชี   จํานวน     5  สหกรณ 
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- วันส้ินปทางบัญชี 

  กุมภาพันธ   จํานวน    1  สหกรณ 
  มีนาคม    จํานวน    9  สหกรณ 
  เมษายน   จํานวน    3  สหกรณ 
  พฤษภาคม   จํานวน    1  สหกรณ 
  มิถุนายน   จํานวน  14  สหกรณ 
  กรกฎาคม  จํานวน    1  สหกรณ 
  กันยายน   จํานวน  29  สหกรณ 
  พฤศจิกายน  จํานวน    1  สหกรณ 
  ธันวาคม   จํานวน  60  สหกรณ 

- เขตรับผิดชอบ 

1. เขตปทุมวัน   จํานวน 34 สหกรณ 
2. เขตบางกอกนอย  จํานวน 12 สหกรณ 
3. เขตบางพลัด   จํานวน 11 สหกรณ 
4. เขตราชเทวี   จํานวน 26 สหกรณ 
5. เขตสาทร   จํานวน 10 สหกรณ 
6. เขตจอมทอง   จํานวน 11 สหกรณ 
7. เขตบางคอแหลม  จํานวน   7 สหกรณ 
8. เขตทวีวัฒนา   จํานวน   4 สหกรณ 
9. เขตธนบุรี  จํานวน   4 สหกรณ 

- ประเภทสหกรณ 

1. ออมทรัพย  จํานวน 63 สหกรณ 
2. รานคา  จํานวน   6 สหกรณ 
3. บริการ  จํานวน 10 สหกรณ 
4. การเกษตร   จํานวน   1 สหกรณ 
5. เครดิตยูเนี่ยน  จํานวน   8 สหกรณ 
6. กลุมเกษตรกร  จํานวน   1 สหกรณ 
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- ผลการดําเนินงานประจําเดือนตุลาคม 2559 

ลําดับ รายการ ผลการปฏบิัตงิาน 

1 แกไขเพ่ิมเติมขอบังคับ 2 

2 รับทราบระเบียบ - 

3 ขอความเห็นชอบระเบียบ - 

4 เขารวมประชุมคณะกรรมการ 12 

5 เขารวมประชุมใหญสามัญ/วิสามัญ 5 

6 แนะนําสงเสริมสหกรณ 13 

7 ตรวจการสหกรณ (เฉพาะกิจ) 1 

8 อ่ืนๆ (ติดตามการเลิกสหกรณ) 1 

 รวม 34 

 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

4.8 กลุมสงเสริมสหกรณ 3 
นายวัชราคม ทัพไชย  รักษาการแทนผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 3 ชี้แจง เก่ียวกับการปฏิบัติงานไดเปนปกติ 

รายละเอียดดังนี้ 
ผลการดําเนินงานในเดือนตุลาคม 2559 

เรื่อง ปริมาณงาน ผลงาน 
แนะนําสงเสริมสหกรณ สหกรณ 21 
เขาตรวจการสหกรณ สหกรณ - 
ระเบียบสหกรณ ขอความเห็นชอบ เรื่อง - 
ระเบียบสหกรณ เพ่ือทราบ เรื่อง 3 
แกไขขอบังคับสหกรณ สหกรณ - 
ประชุมใหญสามัญประจําป สหกรณ 2 
ประชุมกรรมการดําเนินงานสหกรณ สหกรณ 10 
กิจกรรมโครงการของกลุมวิชาการ สหกรณ 2 
โครงการสงเสริมสหกรณในโรงเรียน โรงเรียน - 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองเพ่ือพิจารณา    
 นางพรทิพย ศิลปวิไลรัตน  นักวิชาการสหกรณชํานาญ : สอบถามกลุมจัดตั้ง ของสหกรณเคหสถานบานม่ันคง

ชุมชนเชื่อมสัมพันธ จํากัด ท่ีไดจัดตั้งเสร็จแลวเม่ือวันท่ี 22 สิงหาคม 2559 สามารถเบิกงบคาสงเสริมจัดตั้งสหกรณ/
กลุมเกษตรกร ไดหรือไม 

นางวิวาหพร ลักษณะโภคิน นักวิชาการสหกรณชํานาญการ  ชี้แจงวา ในสวนของการจัดตั้งสหกรณของปท่ีแลวนั้นไม
มีงบประมาณในสวนนี้  

นางสาวกันยารัตน  แสงงาม นักวิชาการสหกรณชํานาญการ  จากการประสานงานกองแผนงาน เรื่องงบประมาณใน
การจัดตั้งสหกรณ ซ่ึงสํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พ้ืนท่ี 1 ไดรับงบประมาณ 5 แหง แหงละ 8,500 บาท 
ซ่ึงสหกรณท่ีมีการจัดตั้งมากกวา 5 แหง สามารถของบประมาณเพ่ิมเติมไปยังกองแผนงานไดโดยแนบใบจดทะเบียนจัดตั้ง
สหกรณ ในการของบประมาณ ซ่ึงกองแผนจัดสรรเงินงบประมาณแหงละ 8,500 บาท 

ประธาน : ขอใหปฏิบัติตามท่ีกองแผนงานกําหนด 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 6  เร่ืองอ่ืนๆ 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
เลิกประชุมเวลา  12.30 น. 

  
 

                   ผูจดบันทึกการประชุม               ผูตรวจรายงาน
การประชุม 
              (นายรพีพงษ  พึงประสพ)                                    (นายอภิชาญ  เกิดพิบูลย) 
                นักจัดการงานท่ัวไป                                              หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป                   
                                            
  


